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О повышении квалификации, научно- 
методической работе с руководящими 
работниками и специалистами 
образования Минской области 
в 2026 году

Во исполнение Положения о непрерывном профессиональном 
образовании руководящих работников и специалистов, утвержденного 
Постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 01.09.2022 
№ 574 «О вопросах организации образовательного процесса», и с целью 
реализации образовательных программ повышения квалификации 
руководящих работников и специалистов, направленных 
на профессиональное совершенствование педагогических кадров Минской 
области в 2026 году,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить:
1.1. контрольные цифры приема на бюджетной основе 

государственного учреждения образования «Минский областной институт 
развития образования» в 2026 году в количестве 6083 человек;

1.2. план повышения квалификации руководящих работников 
и специалистов образования Минской области на 2026 год;

1.3. план научно-методической работы с руководящими 
работниками и специалистами образования (далее -  педагогические 
работники) Минской области на 2026 год.

2. Ректору государственного учреждения образования «Минский 
областной институт развития образования» Дробене Ф.В.:

2.1. обеспечить разработку и реализацию образовательных 
программ повышения квалификации педагогических работников 
в соответствии с нормативными требованиями, учетом современных 
образовательных тенденций и образовательных запросов слушателей;

2.2. использовать в образовательном процессе практический опыт 
педагогов, имеющих квалификационную категорию «учитель-методист», 
высокие достижения в профессиональной деятельности, являющихся



участниками и победителями фестивалей, конкурсов профессионального 
мастерства педагогических работников, потенциал учреждений 
образования, участвующих в инновационной деятельности;

2.3. предоставить в главное управление по образованию Минского 
облисполкома информацию о выполнении плана повышения 
квалификации за 2026 год в разрезе районов не позднее 10 января 
следующего календарного года.

3. Управлениям по образованию райисполкомов, управлениям 
(отделу) по образованию, спорту и туризму райгорисполкомов заключить 
с государственным учреждением образования «Минский областной 
институт развития образования» договоры об организации повышения 
квалификации педагогических работников не позднее 30.12.2025 
и обеспечить выполнение договорных обязательств в полном объеме.

4. Управлениям по образованию райисполкомов, управлениям 
(отделу) по образованию, спорту и туризму райгорисполкомов, 
учреждениям образования областного подчинения:

4.1. обеспечить своевременное информирование и направление 
педагогических работников на повышение квалификации, научно- 
методические мероприятия в соответствии с планами, утвержденными 
пунктами 1.2, 1.3 настоящего приказа;

4.2. обеспечить контроль за своевременным прохождением
повышения квалификации педагогическими работниками учреждений 
образования согласно пункту 38 Положения о непрерывном
профессиональном образовании руководящих работников и специалистов, 
утвержденного Постановлением Совета Министров Республики Беларусь 
от 01.09.2022 № 574 «О вопросах организации образовательного
процесса».

5. Контроль за исполнением приказа возложить на первого
заместителя начальника главного управления по образованию
Филистович С.П.

Начальник главного управления
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