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РАКУРС: РЕГИОН

Для успешного и сбалансированного раз-
вития системы образования требуется 
целостное понимание ситуации, гибкость 
методов, своевременность принимаемых 
решений, управленческие способности ру-
ководителей, а также высокая квалифика-
ция, ответственность и инициативность 
специалистов непосредственно на рабочих 
местах. Начальник управления по образо-
ванию Слуцкого районного исполнительно-
го комитета Инна Аликовна СЕРЕДИНСКАЯ 
рассказала, каким образом достигаются  
высокие результаты работы и какие  
характерные особенности системы об-
разования позволяют удовлетворять за-
прос государства и общества на воспита-
ние культурной, всесторонне развитой, 
высоконравственной личности, владеющей  
необходимыми в современном мире знаниями и 
навыками.

— По каким принципам строится ра-
бота системы образования Слуцко-
го района? Какими учреждениями она 
сегодня представлена?

— Система образования Слуцкого рай-
она функционирует как сложный, много- 
уровневый механизм, подчиненный общим 
целям и задачам государственной образова-
тельной политики. Ключевые принципы ее  
работы включают:

•	 доступность и равенство: обеспе-
чение равных возможностей для получе-
ния качественного образования всем детям,  
независимо от места жительства, социального 
статуса и особенностей развития;

•	 непрерывность и преемственность: 
плавный переход между уровнями образова-
ния и последовательное развитие навыков и 
знаний;

•	 вариативность и адаптивность: обе-
спечение широкого выбора образовательных 
программ, методик и технологий, ориентиро-

ванных на индивидуальные потребности и ин-
тересы обучающихся;

•	 управление качеством: постоянный 
мониторинг и оценка образовательного про-
цесса, анализ результатов и принятие мер по 
улучшению эффективности образования;

•	 социальное партнерство: ак-
тивное взаимодействие с родителями, 
общественными организациями, предприяти-
ями и учреждениями культуры для создания 
благоприятной образовательной среды и под-
готовки учащихся к жизни в современном об-
ществе.

Образовательное пространство Слуцкого 
района — это 37 учреждений дошкольного 
образования, 38 учреждений общего средне-
го образования, 1 учреждение специального  
образования, а также 1 социально-педагоги-
ческий центр, 5 учреждений дополнительного 
образования детей и молодежи, 2 воспитатель-
но-оздоровительных учреждения, 1 детский 
дом семейного типа.

В 38 учреждениях общего среднего обра-
зования в 2024/2025 учебном году обучалось 
9617 учащихся. 

Система образования находится в дина-
мичном инновационном развитии: совершен-
ствуются содержание образования, система 
оценки качества учебных достижений учащих-
ся, профильное образование школьников,  
формируются разнообразные компетен-
ции учащихся и педагогических работников,  
изменяются формы и содержание дополни-
тельного образования детей, внедряются кла-
стерные подходы.

  Разнообразие  
                        возможностей

Продолжаем представлять систему образования регионов. В фокусе внимания — Слуцкий 
район. Показатели, характеризующие уровень его работы, были высокими всегда, не обошлось 
без престижных наград как отдельным учреждениям, так и персонально представителям ру-
ководящего состава и в нынешнем году. Это, в свою очередь, повод порадоваться успехам,  
а также рассказать о перспективном педагогическом и управленческом опыте.

Динамичное развитие


